Uchwata Nr XXXV/161/09
Rady Gminy teka Opatowska
z dnia 24 czerwca 2009 .

w sprawie : ustalenia kryteriédw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za osiagniecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych
przez Gmine Leka Opatowska.

Na podstawie art.49 ust.2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela tekst jednolity

( Dz.U. z 2006r. Nr 97 poz.674 , Nr 170 , poz.1218 , Nr 220 , poz.1600 ; z 2007r.Nr 17 , poz.95 , Nr 80 ,
poz.542 , Nr 102 , poz.689 , Nr 158 , poz.1103 , Nr 176 , poz.1238 , Nr 191, poz.1369 , Nr 247 , poz.1821 ;
z 2008r. Nr 145 , poz. 917 , Nr227 poz. 1505 ; z 2009r. Nr 1 , poz. 1, Nr 56 poz.458) oraz art.18 ust.2
pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U.z 2001r. Nr 142, poz.1591 ,
Dz.U. z 2002r. Nr 23, p0z.220 , Dz.U.z 2002r. Nr 62 , poz. 558 , Dz.U. z 2002r. Nr 113, poz.984 , Dz.U.
z 2002r.Nr 214 , poz. 1806 , Dz.U. z 2003r. Nr 80 , poz. 717 , Dz.U. z 2003. Nr 162, poz. 1568 , Dz.U.
z 2002r. Nr 153 , poz.1271 , Dz.U. z 2004r. Nr 102 , poz.1055, Dz.U. z  2004r. Nr 116, poz.1203, Dz.U.
z 2002r. Nr 214 , poz.1806 , Dz.U. z 2005r. Nr 172 , poz.1441 Dz.U.z 2006r. Nr 17, poz.128 , Dz.U.
z 2005r. Nr 175, poz. 1457 , Dz.U. z 2006r. Nr 181 , p0z.1337 , Dz.U. z 2007r. Nr 48,p0z.327 , Dz.U.
z 2007r. Nr 138 , poz.974 , Dz.U.z 2007r.Nr 173, poz.1218 Dz.U. z 2008r. Nr 180, poz.1111. i Nr 223,
poz.1458 , Dz.U. z 2009r. Nr 52 , poz.420) Rada Gminy teka Opatowska uchwala co nastepuje :

§1
Ustala sie kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd za osiggniecia dydaktyczne ,

wychowawcze i opiekuncze , dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez
Gmine teka Opatowska stanowigce zatacznik do uchwaty.

§2
Traci moc uchwata Nr 24/99 Zarzadu Gminy teka Opatowska z dnia 24.11.1999 r.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy teka Opatowska oraz dyrektorom przedszkoli i szkot,
dla ktérych Gmina teka jest organem prowadzacym.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr inz. Zdzistaw Klodnicki



Zatacznik

do uchwaty Nr XXXV/161/09
Rady Gminy w Lece Opatowskiej
z dnia 24 czerwca 2009 r.

Kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd
za osiaggniecia dydaktyczne , wychowawcze i opiekuncze dla nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez
Gmine Leka Opatowska.

I. Zasady ogélne:

1.W budzecie Gminy teka Opatowska tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci
1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych.

2.Srodki funduszu , o ktérych mowa w ust.2 dzieli sie w nastepujacy sposdb:

a) 80% $rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty
Z przeznaczeniem na nagrody dla nauczycieli,

b) 20% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody organu prowadzacego , zwane dalej nagrodami
Wojta Gminy teka Opatowska z przeznaczeniem na nagrody dla dyrektorow szkét i nauczycieli,

c) Gmina moze zwiekszy¢ srodki na nagrody Wajta z wiasnych srodkow .

3. Nagroda Wéjta moze by¢ przyznana nauczycielom po przepracowaniu w danej szkole , przedszkolu
co najmniej roku.

4. Nagroda Wojta moze by¢ przyznana dobrym i wyrdézniajacym sie w pracy nauczycielom z okazji Dnia
Edukacji Narodowej, waznych wydarzeh dziatalnosci szkoty , przedszkola . W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie

5 .Osiggniecia , bedace podstawg przyznania nagrody , winny mie¢ miejsce w okresie od otrzymania
przez kandydata poprzedniego wyréznienia ( Nagrody Wajta , Nagrody Kuratora Oswiaty , Ministra
Edukacji Narodowej , resortowych lub panstwowych odznaczen) .

6. Niezaleznie od Nagrody Wdjta za osiagniecia dydaktyczno — wychowawcze , nauczyciel moze

otrzyma¢ w danym roku szkolnym nagrode dyrektora szkoty.

7.Wojt moze z whasnej inicjatywy przyznac¢ nagrode dyrektorowi szkoty i nauczycielowi ,

8.Nagrody, o ktérych mowa majg charakter uznaniowy.

Il. Trybizasady zgtaszania kandydatéw do nagréd:

1.Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpic:
a) dla nauczyciela — dyrektor placowki oswiatowe; ,
b) dla dyrektora szkoty — Wojt Gminy

2 Whniosek o przyznanie nagrody Wajta powinien zawiera¢ :
- nazwisko i imie osoby wnioskowanej ,
- staz pracy pedagogicznej ogétem
- staz pracy pedagogicznej w danej szkole , przedszkolu,
- miejsce pracy ,
- hazwe zajmowanego stanowiska , petnionej funkcji ,
- data oceny pracy ,
- stopien awansu zawodowego,
- informacje o dotychczas otrzymanych nagrodach ,
- uzasadnienie ,
- opinie Rady Pedagogicznej w przypadku skfadania wniosku o ktérym mowa pkt.1 lit. a,
- podpis wnioskodawcy.
3.Whniosek o przyznanie nagrody Wdjta z okazji Dnia Edukacji Narodowej skfada sie w terminie do dnia 20
wrzesénia danego roku , a w przypadku przyznania nagrody z innych waznych wydarzen —
z wyprzedzeniem dwadch tygodni.
4 Whioski sktada sie u Kierownika Gminnego Zespotu Placéwek Oswiatowych w tece Opatowskiej.
5.Ztozone wnioski podlegajg analizie formalnej przez Kierownika Gminnego Zespotu Placowek
Oswiatowych w tece Opatowskiej.
6.Whniosek nie podlega rozpatrzeniu przez Komisje w przypadku:
a) zlozenia wniosku po terminie ,
b) wycofania wniosku przez wnioskodawce,
¢) nieusuniecia w terminie 3 dni brakéw formalnych wniosku.



Ill. Sktad oraz tryb pracy komisji nagrod

1.Wajt powotuje Komisje do spraw nagréd, w sktad ktérej wchodza:

- dwéch przedstawicieli organu prowadzacego (jeden petnigcy funkcje Przewodniczacego Komisiji),

- przedstawiciel Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego

2.Termin posiedzenia Komisji ustala Przewodniczacy Komisji.

3.Komisja opiniuje pozytywnie lub negatywnie wnioski o nagrody w gtosowaniu jawnym. W przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Komisiji.

4 Wszystkie sprawy niezawarte w regulaminie , a wynikte w czasie pracy Komisji , pozostajg do decyz;ji

Komisji .W sprawach spornych decyduje glosowanie .

5.Po zakohczeniu pracy Komisji ,Wéjt dokonuje analizy i zatwierdza — ostateczng liste nagréd Wajta.

6.0bstuge Komisji sprawuje Kierownik Gminnego Zespotu Placowek Oswiatowych,

7.Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokot,

8.0pinia Komisiji nie jest wigzaca dla Wajta,

9.Komisja powotana przez Wéjta zobowigzana jest do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Komisiji.

IV. Kryteria przyznawania nagréd:
1.Przy przyznawaniu nagrody nauczycielowi bierze sie pod uwage:

1) w zakresie pracy dydaktycznej:

a) osigga dobre i bardzo dobre wyniki nauczania potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniéw
przeprowadzonych przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne ,

b) dobre i bardzo dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu
w powiatowych , wojewddzkich lub ogdlnopolskich zawodach , olimpiadach , konkursach ,
przegladach i festiwalach od | — lll miejsca badz wyrdznienie co najmniej na szczeblu powiatowym,

c) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie wdrozenia nowatorskich metod nauczania i
wychowania , opracowuje autorskie programy , publikacje,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniem uzdolnionym lub z uczniem majacym
trudno$ci w nauce ,

€) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofe lub przedszkole.

2) w zakresie pracy wychowawczej:

a) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub przedszkolne oraz Srodowiskowe,

b) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawczg w klasie , grupie przedszkolnej , w szkole lub
przedszkolu poprzez organizowanie wycieczek , udziatu w spektaklach teatralnych , koncertach ,
wystawach i spotkaniach ,

c) organizowanie i prowadzenie letniego lub zimowego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

d) prowadzenie urozmaiconej dziatalnosci polegajacej na ksztattowaniu umiejetnosci wykorzystania i
organizowania czasu wolnego przez uczniéw ,

e) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofe lub przedszkole.

3) w zakresie pracy opiekunczej:

a) organizuje pomoc i opieke uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej
pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzenie dziatalno$ci majgcej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdw patologii
spotecznej wérdd mtodziezy w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu ,

c) organizuje wspotprace szkoty lub przedszkola z jednostkami systemu ochrony zdrowia , Policjg
, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng , organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty , rozwijanie form wspotdziatania szkoty z rodzicami,

€) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofe lub przedszkole.

4) w zakresie realizacji innych zadan statutowych:
a) zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty i Srodowiska lokalnego ,
b) sprawowanie opieki nad organizacjami spotecznymi dziatajacymi w szkole ,
c) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,
d) dbanie o pozytywny wizerunek szkoty i promowanie jej osiagnie¢ na zewnatrz ,
e) zapewnienie bezpieczehstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

2. Przy przyznawaniu dyrektorom Nagréd Wojta bierze sie pod uwage:



a) wlasciwe planowanie i organizowanie pracy szkoty, przedszkola oraz wprowadzenie
nowych rozwigzan organizacyjnych usprawniajacych jej funkcjonowanie ,
b) racjonalne planowanie i wydatkowanie srodkéw budzetowych ,
c) dbanie o powierzone mienie i umiejetno$¢ gospodarowania nim ,
d) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych i racjonalne ich wydatkowanie ,
€) uczestnictwo w programach unijnych ,
f) dbatos¢ o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednig organizacje pracy szkoty i wtasciwy
dob6r programéw nauczania ,
g) prawidtowe sprawowanie nadzoru pedagogicznego ,
h) sukcesy dydaktyczne i wychowawcze szkoty , przedszkola,
i) ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole , przedszkolu,
j) zakres wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym ,
k) osiggniecia w pracy nad rozwojem zawodowym pracownikow szkoty , przedszkola oraz
podnoszenie kwalifikacji,
1) dobre i wyrézniajace osiagniecia dydaktyczne ,wychowawcze i opiekuncze szkoty ,
m) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oraz nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote lub przedszkole.

V. Postanowienia koncowe.

1.Kazdy nagrodzony otrzymuje pismo, ktérego odpis zamieszcza sie w aktach osobowych.
2 Wszelkie zmiany do niniejszego Regulaminu mogg by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym
do jego ustalenia.

3.Regulamin Nagrod Wéjta uzgodniono ze zwigzkami zawodowymi.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr inz. Zdzistaw Klodnicki



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XXXV/161/09
Rady Gminy teka Opatowska.
z dnia 24 czerwca 2009 .

w sprawie : ustalenia kryteridw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za osiggniecia dydaktyczne
wychowawcze i opiekuicze dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez
Gmine teka Opatowska.

W zwigzku z nowg , nadang nowelg tresci art.49 ust. 2 i 3 Karty Nauczyciela Dz. U. z 2006r. Nr.97,
poz.674 ze zmianami od dnia 01 stycznia 2009r. organy prowadzace muszg przy ustalaniu kryteriéw
przyznawania nagrod dla nauczycieli uwzglednié realizacje zadan zwigzanych
z bezpieczenstwem uczniéw. Niniejszy regulamin dostosowano do obecnie obowigzujacych przepisow .

Regulamin zostat uzgodniony ze Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego Zarzadem Oddziatu
Miedzygminnego .

PRZEWODNICZACY RADY

mgr inz. Zdzistaw Klodnicki



