Zarzadzenie Nr 36/2018
Kierownika Urzedu Gminy - Wéjta Gminy teka Opatowska
z dnia 12 grudnia 2018r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy teka Opatowska

Na podstawie art. 1042 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (T. j. Dz. U. z 2018r.
poz. 917 ze zm.) zarzadzam zmiany w Regulaminie Pracy Urzedu Gminy teka Opatowska,
wprowadzonym Zarzgdzeniem Nr 2/2013 Kierownika Urzedu Gminy - Wéjta Gminy teka
Opatowska z dnia 29 marca 2013r.:

§1

W rozdziale VI, Termin, miejsce i czas wyptaty wynagrodzenia” § 45 otrzymuje brzmienie:

8 45
1.

Wyptata wynagrodzenia za prace, wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy
wskutek choroby oraz zasitkébw z ubezpieczenia spofecznego odbywa sie raz
w miesigcu.

W Urzedzie wynagrodzenie miesieczne jest wyptacane z dotu, nie pdiniej niz
ostatniego dnia kazdego miesiaca.

Jezeli dzien wyptaty jest dniem wolnym od pracy wynagrodzenie wyptaca sie dniu
roboczym poprzedzajacym dzien wypfaty.

Wyptata wynagrodzenia dokonywana jest na wskazany przez pracownika rachunek
ptatniczy. Oswiadczenie o numerze rachunku ptatniczego pracownik sktada w chwili
zatrudnienia oraz niezwfocznie po kazdorazowej zmianie rachunku.

Pracownik moze ztozy¢ w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek o wyptate
wynagrodzenia do rgk wtasnych.

W przypadku wskazanym w ust. 5 wyptata wynagrodzenia dokonywana jest w kasie
Urzedu Gminy w godzinach od 12°° do 15%.”

§2

Whprowadza sie nowa tresé zatgcznika Nr 2 do Regulaminu Pracy, ktory stanowi zatgcznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§3

Zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw do zapoznania z trescig niniejszego zarzadzenia.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow.



Zatgcznik do

Zarzgdzenia Nr 36/2018 Kierownika Urzedu
Gminy — Wéjta Gminy teka Opatowska z dnia
12 grudnia 2018r.

Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Pracy Urzedu Gminy teka Opatowska

Zaopatrzenie pracownikdéw w odziez roboczg, ochronng i sprzet ochrony osobistej oraz Srodki
higieny osobistej.

1. Srodki ochrony indywidualnej, obuwie i odziez sa przydzielane pracownikom
bezptatnie i stanowig wiasnos¢ pracodawcy.

2. Odziez, obuwie i srodki ochrony indywidualnej winny by¢ przez pracownika uzywane
w miejscu pracy i zgodnie z ich przeznaczeniem. Pracownik otrzymuje je w ilosci
i rodzaju uzaleznionym od stanowiska na ktérym pracuje i warunkami pracy.

3. Srodki ochrony indywidualnej maja by¢ uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych,
a odziez i obuwie robocze — do czasu utraty cech uzytkowych w stopniu
umozliwiajgcym dokonanie naprawy. W tych przypadkach nastgpi wymiana na nowy
sprzet i odziez spetniajgce wymogi okreslone w normach.

4. Ustala sie nastepujgce stanowiska pracy, na ktérych przystuguje odziez, obuwie i srodki
ochrony indywidualnej:

1) konserwator wodociggdw,

2) konserwator oczyszczalni sciekow,

3) robotnik gospodarczy, konserwator, palacz,
4) sprzgtaczka

5. Pracownik otrzymuje ekwiwalent pieniezny (jesli wyraza na to zgode) za pranie
i konserwacje odziezy roboczej:

1) pracownicy wymienieni w pkt 1-3, 5 otrzymujg ekwiwalent w kwocie 20,00 zt
miesieczne w nastepujacych pfatnosciach:
— do 30 czerwca za | potrocze,
— do 31 grudnia za ll potrocze

2) pracownicy wymienieni w pkt 4 otrzymujg ekwiwalent w kwocie 10,00 zt
miesigcznie w nastepujgcych ptatnosciach:
— do 30 czerwca za | potrocze,
— do 31 grudnia za ll pdtrocze.

6. Okresla sie tabele norm przydziatu srodkdw ochrony indywidualnej, odziezy roboczej
i obuwia roboczego, srodkéw higieny osobistej i herbaty.



Tabela norm przydziatu sSrodkéw ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i obuwia
roboczego, srodkéw higieny osobistej i herbaty

N 7aktadowe normy przydziatu érodkéw ochrony indywidualnej, odziezy roboczej
i obuwia roboczego

Lp. ‘ Stanowisko pracy Zakres wyposazenia | Przewidziany okres
| R- odziez i obuwie robocze | uzywalnosci |
.. | O-ochronyindywidualnej |
1. Konserwator wodociaggéw = R- ubranie robocze 12 m-cy
R-koszula ‘ 12 m-cy
R- koszulka t-shirt 12 m-cy |
‘ R- buty robocze d.z. i
R- czapka d.z.
O- ocieplacz 30.z
O- kurtka zimowa ' 30.z
' O- buty gumowe kwasoodporne | d.z.
‘ O- fartuch kwasoodporny d.z.
O- rekawice kwasoodporne d.z.
| ] O- okulary typu gogle ) d.z. -
‘ 2. Konserwator oczyszczalni | R- ubranie robocze 12 m-cy
| $ciekow ! R-koszula 12 m-cy
R- koszulka t-shirt 12 m-cy
| R- buty robocze d.z.
R- czapka d.z..
‘ O- ocieplacz 30.z. |
' O- kurtka zimowa 30.z. '
O- buty gumowe kwasoodporne | d.z.
‘ O- fartuch kwasoodporny d.z.
O- rekawice kwasoodporne d.z.
- | i _ _ | O- okulary typu gogle d.z. o
3. Robotnik gospodarczy, R- ubranie robocze 12 m-cy
' konserwator, R- koszula 12 m-cy
palacz R- koszulka t-shirt 12 m-cy
' R- buty robocze d.z.
R- czapka | d.z.
O- ocieplacz | 30z
O- kurtka zimowa | 30.2. |
O- rekawice ochronne d.z. '
‘ O- okulary ochronne d.z.
; O- maska przeciwpytowa d.z.
L S O- buty gumowe - d.z. - __
4. Sprzataczka R- fartuch tekstylny 12 m-cy
R- buty robocze 12 m-cy
. _ | O- rekawice gumowe d.z. |
| 5. Robotnik gospodarczy R- ubranie robocze sezon
(sezonowy — zatrudniony | R- buty robocze sezon |
w ramach umowy z | R- koszulka t-shirt sezon '
A Urzedem Pracy) i e S
| 6. Praca na wysokosci 0 - Zestaw do pracy na wysokosci | d.z.
O — kask ochronny d.z.




1. Zaktadowe normy przydziatu srodkdw higieny osobistej

Wprowadza sie obowigzek dostarczania pracownikom Urzedu Gminy $rodkéw czystosci
w ilosci:
1) pasta bhp — 1 opakowanie (500 gram) na miesigc dla pracownikéw wymienionych
w pkt 1,2,3 i 5 tabeli norm przydziatu
2) mydto toaletowe — 1 kostka
3) recznik — 1 narok

IR Normy przydziatu herbaty pracownikom samorzagdowym

Wprowadza sie obowigzek dostarczania pracownikom Urzedu Gminy herbaty w ilosci 100 g na
miesigc.
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