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STATUT

PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA SAMORZĄDOWEGO

W OPATOWIE 

NAZWA PRZEDSZKOLA

§ 1. Publiczne Przedszkole Samorządowe w Opatowie.

Inne informacje o przedszkolu:

§ 2. Na wniosek rodziców i w uzgodnieniu z organami prowadzącymi 

     przedszkole może wprowadzić:

- ćwiczenia logopedyczne,

- nauczanie indywidualne, nauczanie religii   

§ 3.a). Wychowanie i nauczanie w zakresie minimum programu wychowania  

           przedszkolnego jest bezpłatne.

b). Na podstawie Zarządzenia 51 Ministra Edukacji Narodowej z          

      dnia 29.08.89 rodzice ponoszą pełną odpłatność za      

      wyżywienie dzieci. Dzieci uczęszczające do przedszkola 

      korzystają z dwóch lub trzech posiłków. Ilość posiłków      

      uzależniona jest od czasu pobytu dziecka w przedszkolu.     

      Rodzice zobowiązani są uiścić odpłatność za wyżywienie do 

      dnia 10 każdego miesiąca.

c). Zarządzenie Zarządu Gminy w Łęce Opatowskiej określa stawkę 

     amortyzacyjną za korzystanie z przedszkola.

d). Dzieci oddziału przedszkolnego , tzw. "zerówki" korzystają z ciepłego  

      napoju.

§ 4.a). Do oddziału przedszkolnego uczęszczają dzieci , które w roku 

 kalendarzowym  kończą 6 lat. 

b). Do przedszkola uczęszczają dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

c). Na wniosek rodziców i po wyrażeniu zgody przez dyrektora do 

      przedszkola mogą być przyjęte dzieci 2,5 roczne , które wykazują 

      dużą samodzielność.

CELE   I ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 5. Przedszkole realizuje cele i zadania zgodnie z programem, zgodnie ze  

       statutem zespołu, a w szczególności:

 1. wspomaga indywidualny rozwój dziecka.

2. sprawuje opiekę nad dziećmi odpowiednio do ich potrzeb oraz   

    możliwości przedszkola,

3. współdziała z rodziną pomagając jej w wychowaniu dzieci i 

    przygotowaniu ich do nauki szkolnej.

4. poszerza kontakty dziecka z otaczającą rzeczywistością,

5. zapewnia warunki do zabawy własnej działalności twórczej.

§ 6. Przedszkole umożliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tożsamości

1. narodowej i religijnej poprzez wszystkie formy działalności  

     wychowawczo-dydaktycznej.

2. Przedszkole udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez   

     współpracę z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.

    3. Do przedszkola może być przyjęte dziecko niepełnosprawne na wniosek 

     rodziców Rodzice winni dostarczyć orzeczenie poradni wychowawczo-   

     zawodowej kwalifikujące dziecko do przedszkola.

§ 7. Zasady sprawowania opieki w czasie pobytu dziecka w przedszkolu oraz w                                                 

trakcie zajęć poza terenem przedszkola regulują ogólne przepisy bezpieczeństwa i higieny w szkołach i placówkach. W czasie wyjścia dziecka z przedszkola dzieci przebywają pod opieką pracowników pedagogicznych.

1. Dla dzieci z rodzin o trudnych warunkach materialnych: przedszkole podejmuje próby zorganizowania pomocy doraźnej lub stałej z Komitetu Pomocy Społecznej Urzędu Gminy, Rady Rodziców lub innych.

2. Dziecko powinno być przyprowadzone i odbierane z przedszkola przez rodzi​ców, opiekunów lub upoważnioną przez nich osobę, zapewniającą pełne bezpieczeństwo, schodzenie dzieci w godz. 7.45-8.30.

3. Dyrektor przedszkola sprawuje nadzór nad przestrzeganiem tych przepisów przez personel     pedagogiczny i inne osoby zatrudnione w przedszkolu.

4. Budynek przedszkola oraz przynależne do nich tereny powinny odpowiadać ogólnym warunkom bezpieczeństwa i higieny, oraz posiadać urządzenia przeciwpożarowe zgodne z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.

5. Teren przedszkola powinien być właściwie oświetlony i ogrodzony, dziedziniec posiadać równą nawierzchnię, studzienki oraz inne zagłębienia trwale zakryte.

6. Szlaki komunikacyjne wchodzące poza teren przedszkola powinny posiadać zabezpieczenie uniemożliwiające wyjście bezpośrednio na jezdnię.

7. Urządzenia sanitarne w pomieszczeniach powinny znajdować się w stanie pełnej sprawności technicznej i być utrzymane w odpowiedniej czystości.

8. Pomieszczenia przedszkolne powinny posiadać - zgodnie z obowiązującymi normami właściwe oświetlenie, wentylację , ogrzewanie oraz powierzchnię użytkową,

9. Gorące posiłki mogą być spożywane tylko w jadalni.

10. Pomieszczenia , w których odbywają się zajęcia , powinny być wietrzone codziennie przed przyjściem dzieci do przedszkola a w razie potrzeby także w czasie zajęć.

11. Jeśli pozwalają na to warunki atmosferyczne , dzieci powinny przebywać co najmniej l godzinę na świeżym powietrzu pod nadzorem nauczyciela.

12. W pomieszczeniach przedszkolnych sal zabaw, i w kuchni powinna znajdować się apteczka.

§ 8. Dyrektor przedszkola powierza każdy oddział opiece jednego lub dwóch    

       nauczycieli, w zależności od organizacji przedszkola.

ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 9

1. Organami przedszkola są

a). dyrektor

b). Rada Pedagogiczna wspólna dla Zespołu Szkół 

c). Rada Rodziców

2. Zadania dyrektora uwzględnia Statut Zespołu i Szkoły Podstawowej.

3. a). Nauczyciele biorą udział w spotkaniach Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół w Opatowie , które dotyczą pracy , organizacji i spraw  bieżących przedszkola lub całego zespołu oraz na prośbę dyrektora.

     b).
Kompetencje Rady Pedagogicznej określa Statut Szkoły 

           Podstawowej 


4.a). Przedszkole organizuje spotkania z wszystkimi rodzicami 

przynajmniej raz na pół roku.


   b). Spotkania indywidualne rodzic-wychowawca.

Spotkania te mają na celu informacje na temat swojego dziecka , jego zadowolenia i rozwoju.

   c). Rada Rodziców działa na tej samej zasadzie , co Rada Rodziców  w  

        Szkole Podstawowej.

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§ 10. Przedszkole funkcjonuje przez cały rok z wyjątkiem przerw 

         ustalonych przez organ prowadzący. 

§ 11. Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola określa rozporządzenie MEN  

         z dnia  9 maja 1992r w sprawie przyjmowania uczniów do szkół   

         publicznych( Dz.U.Nr 42z l992r. poz.l86 z późniejszymi zmianami).

- w pierwszej kolejności zapewniając uczniom 6-letnim roczne przygotowanie do podjęcia nauki w szkole.

- oraz w pierwszej kolejności przyjmując do przedszkola dzieci matek pracujących oraz samotnie wychowujących dzieci. 

§ 12. Podstawową jednostką organizacyjną przedszkola jest oddział złożony z  

dzieci zgrupowanych według zbliżonego wieku. Zasady doboru dzieci mogą być rozszerzone według potrzeb, zainteresowań, uzdolnień.

§ 13. Liczba dzieci w przedszkolu nie może przekroczyć 25, 

l. w oddziałach do których przyjęto dzieci niepełnosprawne, liczba  

 wychowanków nie może przekroczyć 15, w tym 2-3   

 niepełnosprawnych.

2. dzieci niepełnosprawne mogą być przyjęte do przedszkola po 

 przedłożeniu orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej 

 określające ich poziom rozwoju psycholo​gicznego i stan zdrowia.

§ 14. 

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest zgodnie z programem wychowania w przedszkolu.      

2. Organizację pracy w ciągu dnia określa ramowy rozkład dnia. 

§ 15. Każda grupa wiekowa posiada swoją salę zajęć, teren do zabawy i zajęć na 

świeżym powietrzu, jadalnię pomieszczenie sanitarne oraz wydzielone miejsce w szatni. Oprócz tego przedszkole posiada : kuchnię, magazyn żywnościowy, zaplecze gospodarcze , pomieszczenie dla personelu oraz kancelarię.

§ 16.

1. Nauczyciel prowadzi pracę wychowawczo-dydaktyczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opie​ce dzieci.

2. Do zadań nauczycieli należą:

· odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo dzieci,

· tworzenie warunków wspomagających rozwój dziecka, jego zdolności i zaintereso​wania,

· prawidłowy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego.

· dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt,

· współpraca ze specjalistami świadczącymi wykwalifikowaną pomoc psychologiczną , zdrowotną  i inną,

3. Nauczyciel prowadzi dokumentację pedagogiczną dotyczącą oddziału zgodnie z odrębnymi przepisami:

· dziennik zajęć

· miesięczny plan pracy

· karty dzieci sześcioletnich ( oraz inne dokumenty ułatwiające pracę dydaktyczno-wychowawczą)  

4. Nauczyciel ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora, Rady Pedagogicznej, a także ze strony wyspecja​lizowanych w tym zakresie placówkach wyspecjalizowanych w tym zakresie i instytucji oświatowych i naukowych, jak: Kuratorium Oświaty.

5. Nauczyciel otacza indywidualną opieką każdego ze swoich wychowanków i utrzy​muje kontakt z ich rodzicami w celu:

· poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci.

· ustalenia form pomocy   w działaniach wychowawczych wobec dzieci,

· wiązania ich w działalność przedszkola.

§ 17. Szczegółowe zadania innych pracowników przedszkola:

1. Obowiązki referenta d/s zaopatrzenia - intendentki - godz. 7 - 15

Intendentka zobowiązana jest do:

· sprawowania opieki nad całością pomieszczeń i sprzętu przedszkola,

· załatwienie spraw związanych z utrzymaniem w stanie używalności pomieszczeń i sprzętu przedszkola, (remonty i konserwacja)

· zaopatrzenie przedszkola w żywność i sprzęt,

· nadzorowanie sporządzania posiłków i przydzielania porcji żywnościowych dzie​ciom i personelowi,

· sporządzanie jadłospisów dekadowych,

· prowadzenie magazynu i dokumentacji magazynowej zgodnie z obowiązującymi przepi​sami

· uczestniczenie w ogólnych zebraniach rodzicielskich, naradach roboczych i w razie potrzeby w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców,

· wykonanie innych czynności poleconych przez dyrektora wynikających z organizacji pracy placówki,

2. Obowiązki pracownika kuchni:  

a). kucharka zobowiązana jest do :

· przyrządzanie punktualnie zdrowych i higienicznych posiłków,

· przyjmowanie produktów z magazynu, kwitowanie odbioru w raportach dziennych i dbanie o racjonalne ich zużycie,

· prowadzenie magazynu podręcznego,

· utrzymanie w stanie używalności pomieszczeń kuchennych,

· branie udziału w ustalaniu jadłospisu,

· wykonywanie innych czynności poleconych przez dyrektora wynikających z organi​zacji pracy w przedszkolu

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§ 18.  1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku od 3 do 6 lat. 

2. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do kształcenia specjalnego przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną , wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 6 lat , niedużej jednak niż do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym w którym dziecko kończy 10 lat. 

3. W miarę posiadanych miejsc istnieje możliwość przyjęcia dzieci 2,5 letnich. 

§ 19. Dziecko ma prawo do:

1. właściwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktyczno-opiekuńczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej gdzie podstawową formą jest zabawa i zajęcia zorganizowane,

2. opieki wychowawczej i warunków pobytu w przedszkolu zapewniających bezpieczeń​stwo,

3. ochrona przed wszelkimi formami wyrażania pomocy fizycznej bądź psychicznej oraz poszanowania jego godności osobistej,

4. życzliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktyczna,

§ 20. Rada Pedagogiczna może w razie potrzeby podjąć decyzję - uchwałę 

upoważniającą dyrektora do skreślenia dziecka z listy dzieci przyjętych do przedszkola, w następujących przypadkach:   

a) długotrwała, nieusprawiedliwiona nieobecność dziecka w przedszkolu ,

b) nieuiszczenie opłat za pobyt dziecka w przedszkolu ,

c) gdy dziecko nie spełnia wymóg w zakresie samoobsługi,

d) gdy dziecko jest agresywne, na wniosek rodziców dzieci i innych uczęszcza​jących do tej samej grupy,

POSTANOWIENIA    KOŃCOWE

§ 21.

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepi​sami.

2. Przedszkole używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej i materialnej przedszkola określają odrębne przepisy.

Zatwierdzony Uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia 29 listopada 2000r.

