Zarzadzenie Nr 39/2015
Kierownika Urz¢du Gminy - Wéjta Gminy Eeka Opatowska
z dnia 25 listopada 2015r.

W sprawie wprowadzenia systemu kontroli zarzadczej
w Urzedzie Gminy Leka Opatowska

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5, art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (T. J. Dz. U. z 2015r., poz. 1515 ze zmianami), art. 69 ust. | pkt 2 w zwigzku z art. 68
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (T. j. Dz. U. z2013r. poz.
885 ze zmianami) i Komunikatu Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie
standardow kontroli zarzadezej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15, poz.
84) zarzadza si¢ co nastepuje:

(US]

§1

Ustala si¢ zasady i organizacje kontroli zarzadczej w Urzedzie Gminy Leka Opatowska,
w formie zafacznika Nr 1 do ninigjszego zarzadzenia, okreslajacego cele, zadania oraz
elementy systemu kontroli zarzadczej.

Zarzadzenie ma zastosowanie do komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk
Urzedu Gminy, zwanego dalej Urzedem.

Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw Urzedu do przestrzegania zasad kontroli
zarzadczej okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

Zobowiazuje si¢ Skarbnika Gminy i Sekretarza Gminy do dostosowania obowigzujacych
w Urzgdzie dokumentacji i procedur do ustalonych w zatgczniku nr 1 zasad kontroli
zarzadezej do 31 grudnia 2015r.

§2

Wprowadza si¢ obowigzek corocznej samooceny pracownikéw petnigcych obowigzki
funkcyjne isamooceny pracownikéw. Wprowadza sie takze obowigzek kontroli
zarzgdezej i skfadania oswiadczen o stanie kontroli zarzadczej na zasadach okreslonych
w zarzgdzeniu, zgodnie z procedurg i przy wykorzystaniu wzordow okreslonych
w zatgczniku nr 2,

Za realizacje obowigzkéw o ktérych mowa w § 2 pkt 1-2 odpowiadaja kierownicy
komorek.

§3

Powierza si¢ Sekretarzowi koordynacje kontroli zarzadczej w Urzedzie.

Powierza si¢  kierownikom  komoérek organizacyjnych  odpowiedzialno$¢ za

funkcjonowanie kontroli zarzadczej w podlegtych im komérkach organizacyjnych,

W ramach odpowiedzialnosci o ktérej mowa w § 3 pkt 1 zobowiazuje sie kierownikéw

komorek organizacyjnych do:

a) wspierania i promowania wartosci etycznych, dajac dobry przykiad codziennym
postgpowaniem i podejmowanymi decyzjami,

b) sporzadzania i przedktadania Sekretarzowi do zatwierdzenia projektow zakresow
czynnosci podlegtych pracownikéw, projektéw zmian zakreséw czynnosei, ktore



utraca lub utracity aktualno$¢ oraz corocznych przegladéw tych dokumentéw pod
katem ich aktualnosci,

¢) sporzadzania i przedktadania Wojtowi Gminy do zatwierdzenia za posrednictwem
Sekretarza, projektéw zmian postanowien regulaminu organizacyjnego dotyczacych
zadan podlegtej komorki organizacyjnej, oraz corocznego przegladu tych postanowien
pod katem ich aktualnosci,

d) projektowania, aktualizacji, przegladu i sprawnego funkcjonowania mechanizméw
kontrolnych obowigzujgcych w podleglej koméree organizacyjnej, a w szczegélnoscei
dotyczy to przyjetych w komérce organizacyjnej procedur,

e) oceny poziomu wiedzy i kompetencji wiasnych i podleglych pracownikéw,
planowania szkolen oraz wystgpienia z wnioskami do Sekretarza Gminy o szkolenia
dla siebie i podlegtych pracownikow,

f) dokonania do konca lutego kazdego roku samooceny kontroli zarzgdczej w podleglej
koméree organizacyjne;j,

g) skiadania do dnia 31 marca kazdego roku oswiadczen o stanie kontroli zarzadczej.

§4
Nadzor nad wykonaniem postanowien zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§5

1. Traci moc Zarzgdzenie Nr 85/2010 Wajta Gminy Leka Opatowska z dnia 31 grudnia
2010r. w sprawie wprowadzenia systemu kontroli zarzadczej w Urzedzie Gminy Leka
Opatowska.

2. Uchyla si¢ Zarzadzenie Nr 86/2010 Wéjta Gminy Leka Opatowska z dnia 31 grudnia
2010r. w sprawie zasad rejestrowania procedur kontroli zarzadczej.

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

WOIT GMINY

mgr A(}ﬁ J If(;is

8]



