
Uchwała Nr III/11/2006 
Rady Gminy Łęka Opatowska 

z dnia 20 grudnia 2006r. 
 
 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Łęka Opatowska  
 
Na podstawie art. 18 ust. ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(tekst jedn. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) i art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o 
pracownikach samorządowych (tekst jedn. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.) w 
związku z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 02 sierpnia 2005r. w sprawie zasad 
wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach 
powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 146, poz. 1223 ze zm.)  
uchwala się, co następuje: 
 

§ 1 
 
Ustala się wynagrodzenie miesięczne Wójtowi Gminy Łęka Opatowska Panu Witoldowi 
Jankowskiemu składające się z: 
 
1) wynagrodzenia zasadniczego                                                  4.630,00 zł 
2)  dodatek funkcyjny                                                                   1.550,00 zł 
3) dodatek specjalny w kwocie łącznej 20%   
      wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego             1.236,00 zł 
4) ponadto Wójtowi przysługuje dodatek za wieloletnią pracę, nagrody jubileuszowe i inne    
      świadczenia wynikające z właściwych przepisów 

 
 

§ 2 
 
Uchyla się Uchwałę Nr XIX/89/2004 Rady Gminy Łęka Opatowska z dnia 31 maja 2004r. 
w sprawie wynagrodzenia Wójta Gminy Łęka Opatowska 
 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia  z mocą obowiązującą od 6 grudnia 2006r. 
 
 
 

PREWODNICZĄCY 
RADY GMINY 

 
inŜ. Kazimierz Piszczałka 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

Uzasadnienie 
 
Gminna Komisja Wyborcza w Łęce Opatowskiej zaświadczeniem z dnia 
26 listopada 2006r. stwierdza wybór Wójta Gminy Łęka Opatowska. Wójt 
Gminy zgodnie z art. 29a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001r. Nr142, poz. 1591) objął obowiązki z 
chwilą złoŜenia ślubowanie, co uczynił na sesji Rady Gminy Łęka Opatowska 
w dniu 06 grudnia 2006r. Na tej podstawie nastąpiła czynność prawa pracy 
kreująca indywidualny stosunek pracy określająca nie tylko warunki pracy, 
ale i płacy. 
W związku z powyŜszym uchwalono jak w sentencji. 
 
 

WÓJT GMINY 
 

mgr Witold Jankowski 

 


